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Férvaltningsritten bifaller ansdkan och férordnar om rittelse pa sa sitt att

anbudsutvirderingen ska géras om, varvid ManKan Hiss AB:s anbud ska
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YRKANDEN M.M.

Locum AB (Locum) genomfor en upphandling avseende renovering av fyra
hissar samt uppgradering pa ytterligate fyra hissar pd Norrtélje sjukhus *NtS
— By18 upprustning hissar” (Dnar. LOC 1605-0691). Upphandlingen
genomfors som et forenklat forfarande enligt lagen (2007:1091) om

. offentlig upphandling (LOU). I tilldelningsbeslut den 10 november 2016
anges att anbudet frin ManKan Hiss AB (bolaget) inte bedémts uppfylia

samtliga ska-krav i upphandlingen och dirmed inte beaktats i utvérderingen.

Bolaget yrkar att upphandlingen ska réttas pa s st att bolagets anbud inte
ska uteshutas utan att anbudsutvirderingen gors om, varvid bolagets anbud

beaktas vid utvirderingen.

Locum AB medger rittelse av upphandlingen enligt bolagets yrkande med
motivetingen att bolagets anbud, efter fordjupad granskning, funnits inte bor

uteslutas pga. brister i ingivna CV.
SKALEN FOR AVGORANDET

Provningen i forvaltningstitten utgor en kontroll av att den upphandlande
myndigheten har fljt de grundldggande principerna som aterfinns i 1 kap.
9 § LOU samt dvriga bestimmelser i lagen. Fragan i mélet &r om det pd
grund av vad bolaget har framfort i mélet finns anledning att vidta sddana
atgirder som anges i 16 kap. 6 § LOU. For att ett ingripande ska bli aktuellt
krivs att bolaget kan visa att det har lidit skada eller kan komma att lida
skada pa grund av att den upphandlande myndigheten brutit mot de
grundliggande principerna i LOU.

Enligt punkten 4.5 Personal- och kompetenskrav i forfrégningsunderlaget
ska platschef och arbetsledare ha erfarenhet av liknande uppdrag inom
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fackomréde hiss de senaste tre (3) &ren, vilket ska styrkas genom bifogat
CV.

I tilldelningsbeslutet den 10 november 2016 anges att bolaget inte har visat
vilka projekt och i vilka roller offererade personer arbetat de senaste tre &ren
och att bolaget dérfor inte kan anses uppfylla personal- och kompetens-

kravet,

“Bolaget aniftr att anbudsformuléiren for upphandling av hissar till Norrtilje
sjukhus #r identiskt vmed de underlag som Locum anvént tidigare vid
‘upphandling av hissombyggnationer vid Nacka Sjukhus och Huddinge
sjukhus. De CV som bolaget har gett in 4t identiska med CV for Nacka
Sjukhus och Huddinge sjukhus. I det sistnéimnda fallet var dock platschefen
en annan person. Vid tidigare upphandlingar godkénde Locum att deras CV
styrkte kompetenskravet. Det anges inte nigonstans att bolaget ska
specificera och namnge de projekt som arbetsledaren och platschefen varit
delaktiga i. Bedomningen av identisk dokumentation bér ocksa folja samma
kriterier mellan olika upphandlingar. Locum kan inte underkinna deras CV
med motiveringen att de saknar specificering av projekt, eftersom nigot
s&dant krav inte uttryckligen uttryckts i anbudsformuléret och inte krévts vid

tidigare upphandlingar.

Loocum medger bolagets yrkande om rittelse, men kommenterar i dvrigt inte
bolagets ansékan. Parterna synes saledes dverens om att bolaget felaktigt

uteslutits ur upphandlingen.

Efter genomgéang av ingivna CV:n finner forvaltningsrétten inte anledning
att fringa parternas samstimmiga bedomning, att Locum inte haft skil att
utesluta bolagets anbud fran utvirderingen pa den grunden att de personer
som offererats som platschef och arbetsledare inte uppfyller kravet 1

punkten 4.5 i forfragningsunderlaget. Genom att felaktigt utesluta bolagets
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anbud pa denna grund har Locum brutit met likabehandlingsprincipen i
1 kap. 9 § LOU.

Bolaget har vidare hidvdat att det riskerar att lida skada om Locum tecknar

avtal i enlighet med tilldelningsbeslutet.

Forvaltningsriitten konstaterar att det av tilldelningsbeslutet inte framgér
vilket sammanriknat pris bolagets anbud skulle ha uppgatt till eftersom
bolaget inte godkéndes for vidare prévning, Enligt forvaltningsréttens
mening har bolaget dtminstone riskerat att lida skada genom att Locum
felaktigt har forkastat bolagets anbud. Upphandlingen ska dérfor réttas pa sd
sitt att anbudsutvirderingen gors om, varvid bolagets anbud ska beaktas vid

utvirderingen.
HUR MAN OVERKLAGAR

Detta avgdrande kan dverklagas. Information om hur man 6verklagar finns i

Johanna Skold har foredragit malet.
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SVERIGES DOMSTOLAR

HUR MAN OVERKLAGAR - PROVNINGSTILLSTAND

Den som vill 6verldaga férvaltningsrittens beslat
ska sktiva till Kamnatritten i Stockholm. Skri-
velsen ska dock skickas ellet limnas tll for-
valtuingsritten.

Overklagandet ska ha kommit in till fotvalt-
ningstitten iom tre veckot frin den dag di
klaganden fick del av beslutet Om beslutet bar
meddelats vid én muntlig férhandling, eller det
vid en sadan forhandling har angetts niir beslutet
kommer att meddelas, ska dock Gverklagandet. .
ha kommit jn inom tre veckor ftin den dag *
domstolens beslut meddeladés. Tiden for dvet-
Idagandet £t offentlig part riknas frin den dag
beslutet meddelades.

Omm sista dagen for éverklagandet infaller pa
16tdag, séndag eller helgdag, midsommatafton,
julafton ellex nyirsafton ricker det att skrivelsen
kommer in nista vardag.

For att ett dvetklagande ska kunna tas upp i
kammarritten fordras att provningstillstind
meddelas. Kammarritten limnar pr6vningstill-
stind om

1. det finns anledning att betvivla rktigheten av
det slut som forvaltningsritten har kommit

till,

2. det inte utan att sidant ttllst:md meddelas gir
att beddma riktigheten av det slut som f6t-
valtningstitten har kommit till,

3. detir av vikt for ledning av rittstillimpning-
en att Sverklagandet provas av hogre ritt, el-
lex

4. detannars finns synnerliga skl att prova
dvetklagandet.

Om provningstillstind inte meddelas stit fox-

valtningsrittens beslut fast. Det 4r dirfor viktigt

att det Klart och tydligt framgir av &verklagandet

till kammarritten varfor man anset att prév-

niogstillstind bér meddelas.

Skrivelsen med dverklagande ska innebdlla

1. Klagandens petson-/otganisationsnummet,
postadtess, e-postadress och telefonnummer
till bostaden och mobiltelefon. Adress och
telefonnummer tll klagandens arbetsplats
ska ocksi anges samt eventuell annan adress

dir Idaganden kan nis for delgivning. Om
dessa uppgifter har limnats tidigare i malet —
och om de fottfarande 4t aktuella — behéver
de inte uppges jgen. Om klaganden anlitar
ombud, ska otnbudets narn, postadress, e-
postadtess, telefonnummer till arbetsplatsen
och mobiltelefonnumtner anges. Om nigon
person- eller adressuppgift indras, ska ind-
tingen utan dréjsmal anmilas till kammarrit-

ten.

2. den dom/beslut som &verklagas med upp-

gift om f6rvaltningstittens namn, milnum-
mer samt dagen for beslutet,

3. de skil som klaganden anger till stéd fér en
begitan om provningstillstind,

4. deniindring av fotvaltningsrittens
domy/beslut som klaganden vill £4 till stind,

5. de bevis som klaganden vill dberopa ochvad
han/hon vill styrka med vatje sirskilt bevis,

Adressen till férvaltningstitten framgir av do-
men/beslutet.

I vissa m4l fir avtal slutas innan tiden £6r Sver-
Ilagande av tittens dom eller beslut har 1opt ut.
Detta giller mil om 6verprévaing enligt:

e lagen (2007:1091) om offentlig upphandling,

e lagen (2007:1092) om upphandling inom
omridena vatten, enetgi, transpotter och
posttjinster, eller

e lagen (2011:1029) om upphandling pa fér-
svats- och sakethetsomridet.

I de flesta fall fir avtal slutas nir tio dagar har
ghtt frin det att ritten avgjort malet eller upp-
hiivt ett interimistiskt bestut. I vissa fall fif avial
shutas omedelbart. it Svetklagande av rittens

-avgorande fir inte prévas sedan avtal har shutits.

Fullstindig information finns i 16 kapitlet i de
ovan angivna lagarna,

Behover Ni fler upplysningar om hut man dvet-
klagar kan Ni viinda Er till forvaltningsritten.

www.domstol.se






